
 

 
รายงานผลการดำเนินการ 

เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  

ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 

 

 

 

เทศบาลตำบลปา่ติ้ว อำเภอปา่ติ้ว จังหวัดยโสธร 



รายงานผลการดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคณุธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
เทศบาลตำบลปา่ติ้ว อำเภอป่าติ้ว จังหวัดยโสธร 

 

เทศบาลตำบลป่าต้ิว ได้ดำเนินการเพื่อสง่เสรมิคุณธรรมและ ความโปร่งใสในหน่วยงาน ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน                                
เทศบาลตำบลป่าต้ิว ประจำปี พ.ศ.2568 ดังต่อไปนี ้

 
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการ

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธ ์

มาตรการส่งเสรมิการต่อต้าน
การทุจริต 
1.แผนป้องกันและปราบปราม
การทจุริต 

 
 
1.จัดทำแผนป้องกัน
และปราบปรามการ
ทุจริตเพื่อยกระดบั
คุณธรรมและความ
โปรง่ใสของเทศบาล
ตำบลป่าต้ิว                   
พ.ศ.2566-2570 
2.ประชาสัมพันธ์แผน
ป้องกันและปรามปราม
การทจุริต ทางเว็บไซต์
ของหน่วยงาน 

 
 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

 
 

ตุลาคม 2567                
ถึง                            

กันยายน 2568 

 
 
เทศบาลตำบลป่าต้ิว ประกาศใช้แผน
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตเพื่อ
ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส
ของเทศบาลตำบลป่าต้ิว                                           
พ.ศ.2566-2570 และ
ประชาสมัพันธ์แผนป้องกันและปราม
ปรามการทจุริต ทางเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

 
 
ไม่พบการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของ
เจ้าหน้าทีเ่ทศบาลตำบล
ป่าต้ิว ตลอด
ปีงบประมาณ 2568 

2.ประกาศนโยบาย ไม่รบั 
ไม่ให้ No Gift Policy                      
คณะผู้บรหิาร พนกังาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง 
เทศบาลตำบลป่าต้ิว ประจำปี
งบประมาณ 2568 
 

1. คณะผู้บรหิาร 
พนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้าง เทศบาล
ตำบลป่าต้ิว ประกาศ
นโยบาย ไม่รับ ไม่ให้ 
No Gift Policy                      
ประจำปงีบประมาณ 
2568 

ทุกส่วน
ราชการ 

ตุลาคม 2567                
ถึง                            

กันยายน 2568 

เทศบาลตำบลป่าต้ิว ได้ประกาศ
นโยบาย ไม่รับ ไม่ให้ No Gift Policy 
งดรับ งดให้ ของขวัญ ของกำนัลทุก
ชนิดจาการปฏิบัตหิน้าที่                       

ไม่มีการร้องเรียน
เจ้าหน้าที่ เกี่ยวกบัการ
รับเงินสินบน หรือ
ผลประโยชน์อื่นใด เพื่อ
แลกกับการปฏิบัติ
หน้าที ่
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มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

3.รายงานผลการดำเนินการ
ป้องกันการทจุริต ประจำปี 
2568 

1.จัดทำรายงานผลการ
ดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัตกิารป้องกัน
การทจุริตประจำปี 
2568 
2.ผลการดำเนิน
โครงการ/กจิกรรม 
3.ประชาสัมพันธ์ผ่าน
ช่องเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

ตุลาคม 2567                
ถึง                            

กันยายน 2568 

1.บันทึกรายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัตกิารปอ้งกันการทจุริต 
2.ประชาสัมพันธ์รายงานผลการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทจุริต ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

ประชาชนและพนกังาน
เทศบาลตำบลป่าต้ิว 
ได้รับทราบการ
ดำเนินการป้องกันการ 
ทุจริต ประจำปี 2568 

4.สรปุผลการดำเนินงานการ
จัดซื้อจัดจ้างหรือจัดหาพัสด ุ

1.จัดทำรายงานผลการ
จัดซื้อจัดจ้างหรือจัดหา
พัสดุของเทศบาลตำบล
ป่าต้ิว ตั้งแต่ ตุลาคม 
2567-กันยายน 
2568 
2.จัดทำรายละเอียดผล
การจัดซื้อจัดจ้าง เช่น
วงเงิน วิธีการซื้อจ้าง 
รายช่ือผู้เสนอราคา 
เหตผุลที่คัดเลอืก ฯลฯ  
3.ประชาสัมพันธ์           
ผ่านเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

กองคลงั ตุลาคม 2567                
ถึง                            

กันยายน 2568 

1.จัดทำรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง
หรือจัดหาพสัดุของเทศบาลตำบลป่า
ติ้ว ประจำปี 2568 

ประชาชน หรือผู้มสี่วน
ได้เสีย กับเทศบาล 
ตำบลป่าต้ิว               
ได้รับทราบการ
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
หรือการจัดหาพสัดุ 
ประจำปี 2568 ของ
เทศบาลตำบลป่าต้ิว 

 

 

-3- 



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนนิการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 

มาตรการส่งเสรมิคุณธรรม
และจริยธรรมในหน่วยงาน 

1.โครงการปฏิบัติธรรม 
ส่งเสริมศีลธรรม คุณธรรม
จริยธรรม ผูบ้รหิาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้าง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568         

 
 

เทศบาลตำบลป่าต้ิว จัดทำโครงการ
ส่งเสริมศีลธรรม คุณธรรมจริยธรรม 
ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568                                                
- ฟังบรรยายธรรมเรื่อง การส่งเสริม 
ศีลธรรม คุณธรรมจริยธรรม และฝึก
ปฏิบัติธรรม  

 

 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

 

 

เดือน มีนาคม 

ถึง 

เดือนเมษายน 
2568 

 

 

คณะผู้บรหิาร สมาชิก
สภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาลและพนักงาน
จ้าง ได้รับความรู้ในการ
ส่งเสริมศีลธรรม 
คุณธรรม จริยธรรม                        
มาปรบัใช้ในการ
ปฏิบัติงานและ
ชีวิตประจำวัน 

 

 

1.บุคลากรในสงักัด
เทศบาลตำบลป่าต้ิว 
ประพฤติปฏิบัติตนอยู่
ในกรอบของศีลธรรม 
คุณธรรม จริยธรรม                              
2.ไม่พบการทจุริตใน
หน่วยงาน 

2.โครงการสร้างเสริมความรู้
ด้านกฏหมายและปลกูจิตสำนึก
เพื่อปอ้งกันการทจุริต ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.
2568                                                        

เทศบาลตำบลป่าต้ิว จัดทำโครงการ
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม การ
ป้องกันและต่อต้านการทจุริต สง่เสรมิ
ศีลธรรม คุณธรรมจริยธรรม ผูบ้รหิาร 
สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้าง ประจำปงีบประมาณ 
พ.ศ.2568                                                        
- ฝึกอบรมให้ความรูเ้กี่ยวกับเรื่อง 
กฎหมาย ระเบียบการปฏิบัตงิาน และ
ต่อต้านการทจุริต   
                                                  

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

เดือน สิงหาคม 
2568 

คณะผู้บรหิาร สมาชิก
สภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาลและพนักงาน
จ้าง ได้รับความรู้ในการ
ต่อต้านการทจุริตและ                        
มาปรบัใช้ในการ
ปฏิบัติงาน  

1.ไม่พบการทจุริตใน
หน่วยงาน 
2.ไม่มีการร้องเรียน
เจ้าหน้าที่ เกี่ยวกบัการ
รับเงินสินบน หรือ
ผลประโยชน์อื่นใด เพื่อ
แลกกับการปฏิบัติ
หน้าที ่
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มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนนิการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 

มาตรการส่งเสรมิคุณธรรม
และจริยธรรมในหน่วยงาน 

3.กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ 
ตามโครงการ วัด ประชา รัฐ 
สร้างสุข        

 
 

มีคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาลและพนกังานจ้าง                                                   
เทศบาลตำบลป่าต้ิว ร่วมกันจัดกิจกรรม
บำเพ็ญประโยชน์    

- ทำความสะอาดบริเวณวัดป่าสรุิยาลัย                 
เช่น กวาดลานวัด ล้างพระพทุธรูป                 
ล้างหอ้งน้ำ ทำความสะอาดศาลา 

 

 

ทุกส่วนราชการ 

 

 

เดือน มีนาคม 
2568 

 

 

คณะผู้บรหิาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้าง มจีิตสำนึก
ที่ดี ร่วมกันทำความดี 
บำเพ็ญประโยชน์ต่อสงัคม 
อันส่งผลดีต่อภาพลักษณ์
ของหน่วยงาน 

 

 

เทศบาลตำบลป่าต้ิว มี
ภาพลักษณ์ที่ดี เป็น
หน่วยงานที่ปลอดการ
ทุจริต          

4.โครงการค่ายคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชน 
ประจำปี พ.ศ.2568 

เทศบาลตำบลป่าต้ิว ร่วมกับโรงเรียนใน
พื้นที่เทศบาลตำบลป่าต้ิว จัดทำ
โครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรมเด็กและ
เยาวชน 

- ฝึกอบรมให้ความรู้แกเ่ด็กและเยาวชน 
ในพื้นที่ตำบลป่าต้ิว     

กองการศึกษา เดือน 
กรกฎาคม 
2568 

เด็กและเยาวชนในพื้นที่
ตำบลป่าต้ิว มีความรัก 
ความสามัคคี ได้รับการ
ปลูกฝัง และมจีิตสำนึก ให้
เป็นคนดี มีวินัย มีด้าน
คุณธรรม จริยธรรม 
สามารถนำความรูม้าปรับใช้
ในชีวิตเป็นแบบอย่างที่ดี
ให้กับครอบครัวและสงัคม 

เด็กและเยาวชนในพื้นที่
ตำบลป่าต้ิว ประพฤติ 
ปฏิบัติตนเป็นคนดี ไม่
สร้างปัญหาใหก้ับ
ครอบครัว และสังคม 

 

 

 

 



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนนิการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 

มาตรการส่งเสรมิคุณธรรม
และจริยธรรมในหน่วยงาน 

4.มาตรการในการแก้ไขและ
ป้องกันการทจุริตภายใน
หน่วยงาน        

 

 

- จัดให้มีช่องทางร้องเรียนการทจุริต
และประพฤติมิชอบที่หน้าเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 
-จัดทำแผนปฏิบัตปิ้องกันการทุจริต 
-จัดทำคู่มอืการปฏิบัติงาน
กระบวนการจัดการเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริต/แจง้เบาะแสต้านการทจุริต 
-จัดทำแบบสอบถามความพึงพอใจ
ของผู้ใช้บริการเพื่อทราบผลการ
ดำเนนิงานและข้อเสนอแนะของ
ผู้ใช้บริการ 
 
 

 

 

ทุกส่วนราชการ 

 

 

ตุลาคม 
2567  

ถึง  

กันยายน 
2568 

 

 

- รายงานเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ
เสนอต่อผูบ้รหิาร แต่ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
ไม่มีข้อร้องเรียนการทจุริต
และประพฤติมิชอบ 

 

 

- มีช่องทางการร้องเรียน
การทจุริตและประพฤติมิ
ชอบผ่านช่องทางเว็บไซต์
ของหน่วยงานโดยปกปิด
ข้อมูลของผูร้้องเรียน 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 


